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„Człowiek uczący się podbije świat. 

Człowiek nauczony przekona się  

jak doskonale został przygotowany  

do życia w świecie, którego już nie ma...” 

                                                   E. Hoffer 



 
 
 
 

Misja Akademii TROP 

Tworzymy środowisko ciągłego rozwoju  

w oparciu o Metodę TROP.  

Środowisko, w którym wspólnie pracujemy 

na rzecz realizacji Waszych marzeń i celów 

osobistych oraz zawodowych. 



Akademia TROP to: 

• Organizacja XXI wieku bazująca na sieci osób, działań 

i wiedzy, ucząca w działaniu, oparta na autorskich projektach 

jej uczestników 

• To nowy wymiar uczenia się – ciągły rozwój poprzez działanie 

i realizację projektów 

• Przepływ pomysłów, wiedzy, projektów, know-how wśród 

członków Akademii 

• To źródło informacji i szans z różnych rynków tworzone przez 

uczestników Akademii 

• Wspólne szukanie rozwiązań i skutecznych metod działań 

• Miejsce dla każdego, kto chce dzielić się swoją wiedzą 

i pozyskiwać ją od innych 



Formy działania w Akademii: 

• Spotkania: 

– TROPbywak – bieżące spotkania służące aktualizacji informacji z rynku 

i wymianie wiedzy oraz doświadczeń, wzajemnemu inspirowaniu się 

i generowaniu pomysłów oraz przekuciu ich na projekty autorskie. Bywaki mogą 

być organizowane przez każdego członka sieci w różnych lokalizacjach  

– TROPcamp – cykliczne zjazdy w celu wymiany wiedzy oraz integracji członków 

Akademii 

– Grupy tematyczne – grupy osób pracujące nad określonym przez siebie 

zagadnieniem w celu wymiany wiedzy i możliwości realizacji różnego 

rodzaju przedsięwzięć w obszarze, wspierane udziałem zaproszonych 

specjalistów/ekspertów 

• Zespoły projektowe – grupy osób pracujące nad konkretnymi projektami 

• Forum dyskusyjne – dostępne wyłącznie dla członków Akademii 

• Blog internetowy – zawiera bieżące informacje o działaniach Akademii 

 



Kategorie projektów w Akademii: 

• Własne projekty uczestników – realizowane z wykorzystaniem 

lub przy wsparciu Akademii 

• Projekty rekomendowane przez TROP – projekty autorskie 

realizowane w standardzie TROP, korzystające z aktywnego 

wsparcia Akademii (przygotowanie lidera projektu, superwizja 

i ewaluacja metodą TROP) 

• Projekty własne TROP - realizowane z udziałem uczestników 

Akademii 

 



Gwarancja jakości na rynku: 

• Doświadczenie największej w Polsce szkoły trenerów, 

coach’ów, liderów zmiany, moderatorów, mediatorów 

• Specjaliści-praktycy z różnych dziedzin 

• Ponad 1 500 absolwentów Akademii – bogactwo wiedzy, 

doświadczeń i pomysłów 

• Wsparcie w realizacji projektów 

• Ewaluacja projektów 



Korzyści dla członków Akademii: 

• Rozwój kompetencji i metod działań 

• Budowanie lub wzmocnienie swojej pozycji rynkowej jako 

profesjonalnego trenera/coach’a o szerokim obszarze działań 

• Poszerzanie rynków swojego działania, bądź bezpieczne 

przejście na bardziej efektywne rynki 

• Realizacja własnych celów i zamierzeń 

• Aktualizacja informacji rynkowych 

• Działanie samodzielne, ale nie samotne 

• Korzystanie z „wiedzy grupy” na co dzień 

• Wsparcie w działaniach przez wszystkie etapy projektu 

 



Przystąpienie do Akademii: 

• W celu przystąpienia do Akademii wystarczy: 

– Mieć ukończony co najmniej 120-godzinny kurs prowadzony lub 

zaakceptowany przez Akademię TROP 

– Wypełnić deklarację przystąpienia do Akademii 

– Przesłać deklarację na adres Akademii (skan z podpisem) 

– Podpisać umowę 

– Wpłacić  pierwszą ratę czesnego (miesięczne czesne wynosi 200 zł + VAT). 

 

• Każdy członek sieci może korzystać z możliwości jakie daje Akademia: 

– Uczestniczyć w spotkaniach (Bywakach i grupach tematycznych) 

– Mieć dostęp do zasobów (wiedza, doświadczenie, kontakty, umiejętności) 

– Rozwijać swoje kompetencje 

– Realizować swoje inicjatywy i projekty 

– Zdobywać rynek 

 



•  W Akademii TROP: 

22 615 52 40 

siec@akademiatrop.pl 

Opiekun Konsultantów Sieci: Karina Knyż-Grzywa 

•  Na blogu Akademii: siec-trop.blogspot.com 

•  Na forum Akademii TROP: www.akademiatrop.pl 

Więcej informacji znajdziesz: 



Nowa Era Akademii TROP 

Od nas wszystkich zależy jaki 

nadamy kształt naszej sieci.  

Zapraszamy do wspólnego działania. 


